PRITARTA
Visuotinio dalininky susirinkimo
2021- protokolu Nr. Dal-

VIESOJI [STAIGA TELSI| REGIONINIS PROFESINIO MOKYMO CENTRAS
2020 METU VEIKLOS ATASKAITA
Bendra informacija apie mokyklg

Mokykla jkurta 1963 metai sausio men.
2004-07-01 mokykla pertvarkyta | Viedaja jstaiga Telsiy regioninj profesinio mokymo centra.

Viedosios jstaigos dalininkai: LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerija — jnasas 0,58 euro,
Telsiy rajono savivaldybe — jnafas 5 792,40 eurai, Siauliy prekybos, pramonés ir amaty riimai —
ina3as 28,96 eurai.

Dalininky jna3ai per finansinius metus nesikeite.

2011 m. vasario 1 d. jsteigtas Centre gimnazijos skyrius.

2015 m. rugséjo 1 d. atidarytas Statybos sektoriaus praktinio mokymo centras TelSiuose
(baigtas vykdyti projektas ., V] Telsiy regioninio profesinio mokymo centro infrastruktiiros pléetra
TelSiuose: Statybos sektoriaus praktinio mokymo centro steigimas*).

Renovuotos patalpos uzima 1.046 m?, pastatyto pastato plotas — 2,700 m?, i§ viso 3.746 m?,
Ugdymo procesas vykdomas Varniuose (adresu S. Daukanto g. 6b, Varniai, Tel3iy rajonas) ir
TelSiuose (adresu S. Daukanto g. 17, TelSiai).

2019 m. kovo 13 d. jsteigta Centro taryba (kolegialus valdymo organas).

2020 m. rugpjtcio 17 d. V8] Teldiy regioninio profesinio mokymo centro Jstatai (nauji)
iregistruoti Juridiniy asmeny registre.

2020 m. rugséjo 1 d. jsteigtas Suaugusiyjy skyrius,

Centras panaudos pagrindu naudoja 6 Zemés sklypus, kuriy bendras plotas 121,064 ha.

17.8 ha sudaro Centro teritorija, i§ kurios 1,064 ha TelSiuose (adresu S. Daukanto g. 17,
Teldiai).  Likusi Zemé yra Zemés oikio paskirties.

Centras yra Statybininky asociacijos narys, Baltijos aliy pastoliy narys, Lietuvos profesinio
mokymo jstaigy asociacijos LPMA narys.

Vadovo Zodis

V3] Tel8iy regioninio profesinio mokymo centro bendruomené 2020 metais veiklag vykde
sickdama ugdymo/si efektyvumo, ty.: prieinamumo uZtikrinimo, ugdymo ir socialinés
infrastruktfiros gerinimo, lankséiy mokymo formy ir metody jvairinimo, pagalbos mokiniui
didinimo.

2020 metai ypatingi dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés paskelbto karantino: nuo kovo 16
d. iki birZelio 16 d. ir nuo spalio 23 d., kuris dar nesibaigé.

50 proc. ugdymo laiko vyko nestandartiskai: keitési ugdymo formos, badai, pasikeité ir
rezultatai.

Siekiant uztikrinti mokiniy ir darbuotojy saugumga bei nenutrikstama Centro veikla, buvo
parengti 9 tvarky aprasai, reglamentuojantys Centro veikla karantino metu, Tvarky buvo grieztai



laikomasi, dél to susirgusiu mokiniy, kuriuos privalu registruoti SMSM tinklapio nurodytoje
paskyroje ,,Dél COVID-19 grésmeés valdymo priemoniy” temoje, nebuvo.

Mebuvo ir | prastovas isleisty darbuotojy.

Ugdymas vyko misriu blidu. Kontaktinis mokymas vyko tik isleidziamyjy grupiy
profesiniams praktiniams jglidziams jgyti bei mokiniams besimokantiems su socialiniy jgldziy
programa. Mokymuisi nuotoliniu biidu mokiniai pagal poreikius buvo apriipinti priemonémis.
Nuotolinis mokymas vyko sklandZiai, nuosekliai, atsiZvelgiant | mokymo nuotolinio ugdymo
proceso organizavimo blidu kriterijus.

Rezultatai pateikiami tolimesnéje informacijoje.

Svarbiausi jstaigos pasiekimai ir problemos

Pasiekimai:

1. Pradéta naudotis profesinio mokymo jstaigoms sukurta Profesinio mokymo informacine
sistema (PMIS) su integruotomis sistemomis (el dienynu Mano dienynas, moodle platforma).

2. Pasirengta mokyti nuotoliniu ugdymo proceso organizavimo biidu: parengtas tvarkos
apraas, naudojama virtuali profesinio mokymo(si) aplinka moodle, teikta ,,Dél viegosios jstaigos
TelSiy regioninio profesinio mokymo centro pasirengimo vykdyti mokyma nuotoliniu ugdymo
proceso organizavimo biidu® paraiska, atlikta ekspertize.

3. SMSM skirtas priimamy mokiniy viety skaidius j VF vietas jvykdytas 97 proc. (pernai 81
proc. plano).

4. Didesnis mokiniy pri¢mimas j pagrindinio ugdymo pakopa — 50 mokiniy (pernai 45)

5. Suformuota daugiau grupiy — 25 (pernai — 23).

6. [steigtas Suaugusiyjy skyrius.

7. MazZesnis mokiniy ,,nubyréjimas* — (- 2,1 proc).

8. I8plésta profesinio mokymo programy pasiila.

9. Plétojama profesinio mokymo organizavimo forma pameistrysté. Pameistrystés mokymosi
forma mokosi 15% profesinio mokymo programy mokiniy (vidutiniskai per metus)

10. Atnaujintos IT technologijos.

11. Sudgrytas palankus ugdymo/si mikroklimatas. Centre néra patyéiy, mokiniai jaudiasi

geral.

12. SumaZéjo Zalingy jproéiy turinéiy mokiniy skaitius.

13. Didéja mokiniy pasitikéjimas mokytojais, kitais mokyklos darbuotojais.

14, SumazZintos i8laidos $ildymui (Varniuose).

15. Zenkliai pagerinta ugdymo bei socialiné infrastruktira.

Problemos:
1. Zemesnis pagrindinio (-2) ir vidurinio ugdymo (-1) mokiniy pazangumas.
2. Zemesnis VBE i8laikymo procentas (-4).
3. Maziau mokiniy, jgijusiy vidurinj isilavinima (-4).
4. SumaZéjes kompetencijy vertinimo vidurkis 7,9, ( 2019 m. — 8,4).
5. Padidejusi rizika uZtikrinti nuolatinj $ildymo tiekima Varniuose, S. Daukanto g. 6b korpuse.

[staigos perspektyvos:

Naujy PMIS skaitmeniniy jrankiy ir taikymo sri¢iy naudojimas.

Nuotoliniu ugdymo proceso organizavimo biido ekspertinis vertinimas ir jteisinimas.
Siuolaikiskos mokymo/si aplinkos kiirimas,

Vidines profesinio mokymo kokybés uztikrinimo sistemos gerinimas.

Naujy mokymo programy (slaugytojo padéjéjo, socialinio darbuotojo padéjéjo)
jgyvendinimas.
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6. Ugdymo infrastruktiiros TelSiuose pletra. . ‘
7. Socialinés — reabilitacinés infrastruktiiros nejgaliems Varniuose kiirimas.

1) V3] Telfiy regioninio profesinio mokymo centro veiklos tikslai, uZzdaviniai ir atlikti

darbai.
1. Tikslas

Didinti jgyjamy kompetencijy atitiktj darbo rinkos poreikiams ir gerinti ugdymo kokybe,
apriipinant praktinio mokymo baze inovatyvia jranga.

Uidaviniai

Atlikti darbai

1.1. Kurti ir jgyvendinti
valstybés pazangai ir regiony
plétrai aktualias profesinio
mokyme programas, plétoti
neformalaus mokymosi
programy pasitila.

1.1.1. Padéties Darbo rinkoje stebésena ir vertinimo vykdymas:
isidarbinimo galimybiy prognozé 2020 metams; profesinio
mokymo programy poreikio Tel$iy regiono darbo rinkoje
tyrimas.

1.1.2. Moduliniy profesinio mokymo programy licencijavimas

1.1.3. Naujy trumpalaikiy kursy programy, atsizvelgiant j darbo
rinkos, socialiniy partneriy poreikius bei teisinj reglamentavima
rengimas,

1.1.4. Mokiniy priémimo plano parengimas 2020-2021 m.m.

1.2. Pletoti socialing partneryste
darnaus vystymosi klausimais.

1.2.1. Socialiniy partneriy jtraukimas j mokymo programy
tobulinimg ar programy rengimo darbo grupes, tariantis dél
programy kokybés uztikrinimo, tendencijy darbo rinkoje ir
galimybiy.

1.2.2, Socialiniy partneriy jtraukimas j bendrus projektus,
apskrito stalo diskusijas, seminarus, netradicines pamokas
realioje darbo vietoje

1.2.3. Tarptautinés partnerystés plétojimas plétojant mokiniy ir
mokytojy judruma.

1.2.4. Naujy sutaréiy pasira§ymas su socialiniais partneriais.

1.2.5. Socialiniy partneriy jtraukimas j mokiniy praktiky
organizavima ir galimybiy profesijos mokytojy stazuotéms
sudarymas.

1.2.6. Dalyvavimas Lietuvos statybininky asociacijos veikloje,
Siauliy pramonés, prekybos amaty riimy Telsiy skyriaus veikloje.

1.2.7. Dalyvavimas neformaliojo suaugusiyjy vietimo ir testinio
mokymosi Teldiy rajono savivaldybéje renginiuose.

1.2.8. Praktinio mokymo organizavimas sektoriniuose praktinio
mokymo centruose (kity PMS centruose).

1.2.9. Organizavimas ir dalyvavimas profesinio meistriskumo
konkursuose:

- mokykliniy profesinio meistriskumo konkursy organizavimas:
kompiuterinio projektavimo operatoriaus, automobiliy
mechaniko:;

- respublikinio ..Apdailininko* profesinio meistriskumo
konkursy organizavimas.

1.3. Nuolat teikti formalaus/
neformalaus vietimo paslaugas,
kvalifikacijg tobulinti ar
persikvalifikuoti siekiantiems
Ivairaus amZiaus ir patirties
asmenims (iSorés klientams).

1.3.1. Programy plétra Tel3iy statybos sektoriaus praktinio
mokymo centre. :

1.3.2. Testinio profesinio mokymo ir kvalifikacijos tobulinimo
programy vykdymas.

1.3.3. Kity profesiniy mokykly mokiniy praktinis mokymas
statybos sektoriniame praktinio mokymo centre,

1.3.4. Technologijy seminary ir mokymy profesijos mokytojams
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organizavimas.

1.3.5. Kvalifikacijos tobulinimo programy rengimas ir bendrojo
ugdymo mokykly technologiju mokytojams seminary
organizavimas.

1.3.6. Praktinio mokymo organizavimas bendrojo ugdymo
mokvkly mokiniams.

1.3.7. Kvalifikacijos tobulinimo renginiy organizavimas jmoniy
darbuotojams.

1.4. Plétoti paveikig viding
kokybés uZtikrinimo sistemg.

1.4.1. 2020 mety kokybés vidaus audito pateikty pasitlymy
perzifira, jgyvendinimas.

1.4.2. Centro veiklos kokybeés vidaus audito organizavimas.
Centro vidaus kokybés jsivertinimas ,,Ugdymo(si) aplinkos —
turimy materialiniy istekliy tinkamumas, pakankamumas ir
panaudojimo racionalumas®.

1.4.3. Kokybeés tyrimy organizavimas: mokiniy apklausa pries
praktika, darbdaviy apklausa, mokiniy apklausa atlikus praktika,
pirmakursiy adaptacijos tyrimas, mokiniy apklausos apie
ugdymo procesa.

1.5. Gerinti mokymo(si) aplinka.

1.5.1. Automobiliy mechaniko, viréjo mokymeo programos
atnaujinimas.

Projekto Nr. 09.1.2-CPVA-K-722-01-0008 vykdymas ,, V3]
Tel3iy regioninio profesinio mokymo centro profesinio
mokymo(si) infrastruktiiros plétra®,

1.5.2. Laboratorijy, teorinio mokymo klasiy, kity edukaciniy
erdviy materialinés bazés turtinimas.

1.5.3. Mokomuyjy priemoniy ir mokymo medziagy visoms
mokymo programoms jgyvendinti jsigijimas, moderniy mokymo
priemoniy ruofimas.

1.5.4. Vadovéliy, Zurnaly profesinio mokymo programoms
vykdyti jsigijimas.

1.5.5. Kabinety apripinimas aktualiomis ir naujomis mokymo ir
vaizdinémis priemonémis, uZtikrinant mokymosi virtualioje
aplinkoje prieinamumg ir mokymosi idtekliy panaudojima.

1.5.6. Mokymosi aplinkos modernizavimas IT technologijomis.

1.5.7. Aktualios medZiagos pateikimas stenduose.

1.5.8. Pedagoging ir socialiné pagalba mokiniams, pedagoginis
tevy Svietimas.

1.5.9. Tinkamy mokiniy ir mokytojy tarpusavio santykiy kiirimas
ugdymo procese.

1.5.10. Psichologo paskaitos tévams apie individualius vaiky
mokymosi aspektus organizavimas.

1.6. Sustiprinti Centro jvaizd] ir
Zinomuma.

1.6.1. Informacijos vieSinimas apie Centro veikla, mokiniy
pasiekimus Centro interneto svetainéje.

1.6.2. Veiklos viedinimas Ziniasklaidos priemoniy pagalba:
spauda, radijas

1.6.3. Centro pristatymas parodose ,,Profesijy dienos®, ,,Studijos
2020%, Centro atviry dury dienos, viedi renginiai.

1.6.4. Profesinio informavimo ir konsultavimo veiklos vykdymas
bendrojo ugdymo mokyklose:

susitikimai su mokiniais, mokytojais, tévais;

dalyvavimas mokykly renginiuose pristatant Centra. Profesinio

veiklinimo praktiniai uZsi¢émimai bendrojo ugdymo mokykly




mokiniams. __]

1.6.5. Profesinio orientavimo plano sudarymas

1.6.6. Bendradarbiavimas su institucijomis: socialinés paramos ir
riipybos skyriumi, jaunimo organizacijomis, uZzimtumo tarnyba
orientuojant nedirbantj jaunimg uZzimtumui.

2. Tikslas

UZtikrinti kokybiska ir veiksmingg bendryjy ir dalykiniy, socialiniy ir emociniy
kompetencijy ugdyma/si kiekvienam mokiniui.

UZdaviniai

Atlikti darbai

2.1. Uztikrinti optimaly ugdymo
turinj.

2.1.2020-2021 m.m. vykdomy programy jgyvendinimo plano
parengimas.

2.1.2. Pasirenkamujy dalyky ir dalyky moduliy, atsizvelgiant i
mokinio mokymosi poreikius, programy parengimas.

2.1.3. Konsultacijos pirmo kurso mokiniams sudarant individualy
ugdymo plana.

2.1.3. Konsultacijos pirmo kurso mokiniams sudarant individualy
ugdymo plana.

2,1.4, Ugdymo organizavimas atsizvelgus | mokiniy poreikius ir
bendryjy ugdymo plany reikalavimus:

- mokslo mety trukmés ir ugdymo organizavimo suderinimas;

- individualiy ugdymo plany analizé, laikinujy grupiy sudarymas;
- mokiniy adaptacija ir lakes¢iy tyrimas, analizavimas;

- pirmo kurso mokiniy gebéjimy ir jglidziy patikra;

- ugdymo turinio integravimas;

-ugdymo turinio individualizavimas ir diferencijavimas;

- supazindinimas su mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimu;

- bendradarbiavimas su mokiniy tévais (globéjais) ir kitomis
istaigomis;

- optimalus mokiniy mokymosi krlivio planavimas (tvarkaradtis);
- inovatyviy (naujy, netradiciniy, aktyviu) naudojimas ugdymo
proceso metu mokiniy pozityviy vertybiy formavimui;

- pozityvaus Centro mikroklimato kiirimas;

- nuosekliy ir ilgalaikiy prevenciniy programy, ugdanéiy
socialines emocines kompetencijas, vykdymas;

- mokiniy socialinés — pilietinés veiklos organizavimas ir
vykdymas;

- pazintinés ir kultOrinés, meninés, sportinés, projektinés veiklos
organizavimas;

- tradiciniy metody taikymo papildymas aktyvaus mokymo (si)
metodais.

Profesinio mokymo turinio ir formy mokiniy poreikiams
pritaikymas:

- mokymasis pagal individualius mokymo planus;

- pameistryste;

- mokomoji praktika gamyboje (realioje darbo vietoje).

2.1.5. Ugdymo proceso prieZifira:

- pedagoginés veiklos prieZiiiros planas;

- strateginio plano, ilgalaikiy plany derme;

- pamoky stebgjimas pagal stebéty pamoky analizés i$vadas;
- dokumentacijos prieZiiira;

- e-dienyno kontrolé;




- profesinio mokymo dienyny kontrolé;- strateginio plano,
ilgalaikiy plany dermé;

- pamoky stebéjimas pagal stebéty pamoky analizés i3vadas;
- dokumentacijos prieZiiira;

- e-dienyno kontrolé;

- profesinio mokymo dienyny kontrole.

2.2, Padéti mokiniams atsakingai
mokytis ir i$siugdyti biitinas
bendrgsias kompetencijas.

2.2.1. ] visy dalyky ugdymo turinj integruotas bendrujy
kompetencijy ugdymas.

2.2.2, Aktualiomis mokiniams ir visuomenei ugdomosiomis
uzduotimis ir veiklomis praturtintas ugdymo turinys.

2.2.3. Aktyviy mokymo metody taikymas, ugdomoji veikla
mokiniy aktyvumui pamokoje palaikyti. Ugdymo turinio
inovacijy skatinimas.

2.2.4. Ugdymo individualizavimas ir
diferencijavimas.

2.2.5. Ismokimo stebéjimas ir vertinimas. Zemy pasiekimy
nustatymo biidai, mokymosi pagalbos priemoniy ir priemoniy
mokiniy pasiekimams gerinimas. Mokymosi pagalbos teikimo ir
pasiekimy gerinimo apskaita (Forma B20) LII gimnazijos klasése
vykdymas.

2.2,6. Mokymosi pasiekimy rezultaty analizé, dinamika. Mokinio
individualios paZangos fiksavimas, analizavimas,

2.2.7. Mokiniy apklausa apie dalyky pamokose taikomus
mokymo metodus.

2.2.8, Ugdymo karjerai organizavimas,

2.2.9. Mokymo ir gyvenimo rysys.

2.3. Kelti mokiniy ziniy lygj.

2.3.1. Nuoseklus pasirengimas valstybiniams brandos
egzaminams ir laikymas:

-pragjusiy mety islaikymo rodikliy analizé,
-iSankstinis mokiniy motyvavimas BE,

-mokymo individualizavimas pamoky metu,
-konsultacijy programos ir konsultacijos,

-tévy (globéjy) informavimas,

-bandomieji egzaminai,

-rezultaty analizé ir dinamika,

-pasirengimo prieZiiira.

2.3.2.Mokykliniy lietuviy kalbos ir literatfiros bei technologijy
brandos egzaminy vykdymas.

2.3.3. Asmens jgyty kompetencijy vertinimo organizavimas ir
vykdymas:

- klausimyny ir uzduoéiy sudarymas derinant su Siauliy PPAR;
- vertinimo komisijy nariy sudarymas;

- praéjusiy mety islaikymo rodikliy analizeé,

- konsultacijos,

- rezultaty analizé ir dinamika.

2.3.4. Mokymosi sglygy sudarymas ne tik klaséje, praktinio
mokymo kabinetuose, bet ir kitose aplinkose. Mokiniy
itraukimas j ugdymo aplinkos kiirima.

2.3.5. Integruoty pamoky organizavimas.

2.3.6. Dalyvavimas respublikiniuose ir tarptautiniuose
konkursuose: Tavo Zvilgsnis, Kengiira, Olympis.

2.3.7. Absolventy parengimo praktikai gerinimas:




-susitikimai su darbdaviais;

- individualds pokalbiai;

- absolventy, atlikusiy praktika apklausa;
- darbdaviy apklausa;

- praktikos ataskaity jvertinimas.

2.4. UZtikrinti nuolatinj
mokytojy kvalifikacijos kelimg
bei bendryjy ir specialiyjy
kompetencijy

tobulinima.

2.4.1. Metodiniy grupiy veiklos koordinavimas:
- veiklos planavimas,

- veiklos vykdymo priezira,

- metoding pagalba.

2.4.2. Mokytojy kvalifikacinés kategorijos tobulinimas:

- Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty 2020-2022 mety
atestacijos programos sudarymas, vykdymas;

- Mokytojo ir pagalbos mokiniui specialisto kvalifikacijos
tobulinimo lenteliy pildymas;

- mokytojy pasiekty rezultaty vykdant 2019 m. uzduotis
vertinimas;

- iskelty einamyjy mety uZdaviniy 2020 m. vykdymo kontrolé;
- kvalifikacijos tobulinimo seminaro organizavimas apie
pamokos uzdaviniy, tiksly formavima.

- mokytojy staZuotés verslo jimonése.

2.4.3. Metodiniy grupiy ry&iy palaikymas su kity mokykly
metodinémis grupémis.

2.4.4. Mokytojy gerosios darbo patirties sklaidos renginiai,
tarpusavio pamoky stebgjimas, kvalifikacijos tobulinimo
renginiy sklaida.

2.4.5. Pedagogy, administracijos ir aptarnaujanéio personalo
kvalifikacijos tobulinimo plany sudarymas atsiZvelgiant j Centro
tikslus, uzdavinius, asmeninius poreikius. Plany vykdymas,
priezifira. Jgyty kompetencijy sklaida.

2.5, Uztikrinti bendrojo ugdymo
pagrindinius veiklos procesus ir
sritis.

2.5.1. rady formy registro pildymas.

2.5.2. Ugdymo proceso analizé: mokiniy, mokytoju, tévy
apklausos.

3. Tikslas

Ugdyti Siuolaikines bendrasias kompetencijas, socialines ir tarpkultiirines kompetencijas
bei gebéjimg savarankiSkai kurti sékmingg savo gyvenima.

UZdaviniai

Adlikti darbai

3.1. Ugdyti samoninga,
pilietiska, patriotiska, brandzig,
kultfiringa ir kiirybingg jauno
Zmogaus asmenybe, gebantia
biiti aktyvia jvairialypés
visuomenés dalimi.

3.1.1. Grupiy vadovy organizuota veikla bendrumo ir
bendruomeniskumo, geranoriskumo, tolerancijos, pilietitkumo,
tautiskumo, patriotitkumo, tautos kultiros ir istorijos,
tolerancijos ir geranoriskumo ly&iy ir tauty atzvilgiu  temomis.

3.1.2. Susitikimy su pilietidkai aktyviais rajono ir Salies
Zmonémis, policijos, KASP atstovais, $auliais, uZsienietiais —
savanoriais organizavimas.

3.1.3. Valstybiniy Svenéiy, atmintiny daty paminéjimas,
dalyvavimas parodose, konkursuose, pilietinése akcijose,
iniciatyvose.

3.1.4. Dalyvavimas paZintinése edukacinése programose,
projektuose, Ekskursijy j savivaldybe, senilinija organizavimas.

3.2. Formuoti sveika gyvensena,
atsparuma neigiamiems
reiSkiniams, skatinti

3.2.1. Testinio materialinés paramos projekto ,, A% 3alia taves™
vykdymas.

3.2.2. Sveikatingumo ir prevenciniy renginiy organizavimas.




atsakinguma, pagarbg ir pagalbg
kitam ir kitokiam.

3.2.3. Tévy (globéjy, ripintojy) ir mokiniy 3vietimas netinkamo
elgesio (smurto, paty€iy), emocijy, kvaisaly vartojimo, Zalingy
iproéiy, socialiniy jgidZiy klausimais.

3.2.4. Psichologings, socialinés, pedagoginés, sveikatingumo ir
teisinés bei materialines pagalbos mokiniams teikimas.

3.2.5. Paskaitos, susitikimai, pokalbiai su sveikatos apsaugos,
teisétvarkos, socialinio darbo specialistais, pedagogy
kvalifikacijos kélimas.

3.2.5. Mokiniy, mokiniy tévy apklausy vykdymas:

e [ kurso mokiniy adaptacija

* Mokiniy savijauta mokykloje

¢ Mokyklos mikroklimatas

e Zalingy ipro¢iy paplitimo ir pagalbos mokiniui
efektyvumas.
Netinkamo elgesio ir blogo mokymosi priezastys.

3.2.7. Grupiy vadovy organizuota veikla sveikos gyvensenos,
atsparumo neigiamiems reifkiniams prevencijai, pagarbos ir
pagalbos kitam ir kitokiam temomis.

3.3. Skatinti jaunimo kultiirines
ir menines iniciatyvas, ugdyti
bendrgsias, tarpkultiirines
kompetencijas, savarankiskuma
klirybizkuma, versluma.

3.3.1. Bireliy veiklos organizavimas, atsiZvelgiant j neformaliojo
Svietimo veiklos poreikio ir efektyvumo apklausy rezultatus.

3.3.2. Dalyvavimas tarptautiniuose, respublikiniuose ir
tarptautiniuose renginiuose: projektuose, konkursuose,
sportinése varZybose ir pan.

3.3.3. Neformaliojo Svietimo veikla grupése. Teminiy
valandeliy, kity renginiy, tenkinan¢iy mokiniy saviraiskos
poreikius, ugdanéiy bendrasias, tarpkultiirines kompetencijas,
savarankifkuma, kiirybikuma, versluma organizavimas.

3.3.4. Mokiniy dalyvavimo Centro savivaldoje.

3.4. Vidinés bei iSorinés
komunikacijos plétojimas.

3.4.1. Informacijos teikimas Centro bendruomenei, mokiniy
tévams bei visuomenei, panaudojant internetinés svetainés,
socialiniy tinkly ,,Facebook®, | Instagram® , Ziniasklaidos
galimybes.

3.4.2, Bendry veikly su kitomis bendrojo ugdymo bei profesinio
mokymo jstaigomis (mokiniy darby parodos, pasirodymai,
sportinés varzybos, mainy programos) organizavimas.

3.4.3. Dalyvavimas Litexpo parodoje ,,Studijos 2020% ir kt.
renginivose.

3.4.4. Mokyklos stendy medZiagos, reklaminiy suvenyry,
buklety, apie mokykloje vykdomas programas bei veiklas
gamyba, reklamines medZiagos spaudai parengimas,

3.4.5. Ugdymo Kkarjerai renginiy organizavimas, dalyvavimas
kity Svietimo teikéjy renginiuose.

3.5. Didesniy pajamy i Zemes
iikio veiklos bei suteikty
paslaugy gavimas, investavimas
i ugdymo aplinkos gerinima, bei
energetikos iStekliy taupyma.

3.5.1. Paruosti Zemés Gikio technika darbymeéiui.

3.5.2. Vykdyti efektyvia sé¢jomaing, jsigyjant baltyminiy, azota
kaupianéiy augaly séklos.

3.5.3. Didinti baltyminiy, azotg kaupiantiy augaly ariamoje
Zemeje, plotus.

3.5.1. Saugios, higienos normas,
priedgaisrinius reikalavimus
atitinkanéios estetiskos centro
ugdymo aplinkos uZtikrinimas.

3.5.1.1. Pakeisti sporto salés senus Sviestuvus naujais,
taupanciais elektros energija.

3.5.1.2. Atlikti valgyklos salés bei virtuvés kosmetinj remonta.
3.5.1.3. Suremontuoti suvirinimo darby laboratorija, praktinio




mokymo korpusa.
3.5.1.4. Atlikti mokyklos kabi
remontg pagal poreikj.

nety, kity patalpy bei bendrabuéio

2020 METU VEIKLOS VERTINIMO KRITERIJAI

Eil.
Nr.

Vertinimo kriterijus

Vertinimo kriterijaus apradymas

Rodikliai, kuriais remiantis
apskaidiuojamas
ir (ar) analizuojamas vertinimo
kriterijus

L

Finansiniy istekliy panaudojim

o racionalumas

1.1,

Pajamy ir i3laidy
planavimas

Istaigos leSy planavimas, juy paskirstymas,

racionalus naudojimas, tikslingas
kaupimas.

Gautos 1850s ir jy Zaltiniai.
1% viso valsiybés biudZeto
asignavimai 2020 metams -
1.723.441 74 €
I8 jy: dearbo uzmokesdiui —
1.373.000,00 €, kitoms veikloms —
350.441,74 €.
Papildomai gauta darbo
uimokesd&iui — 118.000,00 € Sodros
mokesciams — 2.200,00 €,
papildomai gauta bendrabudio
pastato atmaujinimui
(modernizavimui) — 80.000,00 €,
skaitmeniniam makymaofsi)
iStekliams, priemonéms,
informaciniy ir komunikaciniy
technalogify frangai uétikvinti —
3.000,00 €
Gauta i§ Svietimo mainy paramos
Jfondo — 46, 464,80 €,
Gauta i§ NMA — 16.448,42 €,
Gauta i§ VMI (2 proc,) — 1.611,63 €,
2020 metams veiklos pajamos —
82.365,29 €
Pajamas sudaro — 2 stovvklos,
itkininky, traktorininky, komerciniai
kursai, eksternal, payméjimy
keitimas, griidy pardavimas, iforés
klienty maitinimas, i$mokos 1§ NMA.
Ilaidos —87.426,41 €
Iilaidas sudaro — socialiniio
sektoriaus (nemokamas mokiniy
maitinimas, profilaktine dezinfekeija
valgykloje, geriamas vanduo
mokiniams), Zemés ikio sektoriaus
(traktoriy iv jy priekaby draudimas,
trqsy, traktoriy daliy, dyzelino
pirkimas, traktoriaus pirkimas,
darbo wimokestis ir socialinio
draudimo jmokos 2 darbuotojams,
maisto produkiai iforés klientams,
kitos prekeés) i§laidos.
Siekiant racionalaus lédy
naudofimo, vikdoma;

[fanksting finansy kontrolé (teikiami
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Eil.
Nr,

Vertinimo kriterijus

Vertinimo kriterijaus apradymas

Rodikliai, kuriais remiantis
apskaitivojamas
ir (ar) analizuojamas vertinimo
kriterijus

pirkimy poreikiai, fikvinama ar
racionaliai naudojamos lésos, kiek
galima daryti i§laidy, Derinama su
vadovi, kuris leidZia ar ne vkdyri
pirkimus),

Einamoi finansy kontrolé
(uZtikrinama, kad tinkamai ir laiku
biity vykdomi sprendimai,
isigyfamas trumpalaikis ar ilgalaikis
furras);

Paskesniofi finansy kontrolé
(panaudojus 1&5as, tikvinama ar
teisétai ir pagal paskirti panaudotas
lefos ir materialings vertybés),

Sanaudos.
Nepilnai panaudotos léfos:
Svietimo mainy paramos fondo
léfos — projektas baigiasi 2022-06-
30.

L2,

Finansines biiklés
ataskaitos rengimas

Teisingos informacijos pateikimas apie
vieosios jstaigos finansine biikle, veiklos
rezultatus ir pinigy srautus, patikéty
istekliy tvarkymo rezultatus.

Audituotas metiniy finansiniy
ataskaity rinkinys kartu su
auditoriaus idvada paskelbti
vieSosios jstaigos interneto
svetaingje ir pateikti Juridiniy
asmeny registro tvarkytojui.
Aveditwotas metiniy finansiniy
ataskaity rinkinys kartw su
auditoriaus ifvada buve paskelbti
viefosios jsialgos interneto
svelaingfe ir pateikii Juridiniy
asmeny registro tvarkytofui
nustatytais termingis. 2019 m,
metiniy finansiniy ataskaity auditg
atliko UAR ,, Optimus auditus .
Auditas atliktas 2020-04-20, audito
pasiaugy kaina 3023,00 eural.
Atlikus Centro metiniy finansiniy
ataskaity auditg, UAB ,, Optimus
auditus * pateiké nemodifikuotg
fteigiamag) audito ifvady,

II. Suinteresuoty

Saliy poreikiy tenkinimas ir lygiy galimybiy suteikimas

=1

Svietimo stebésenos
rodikliy analizavimas

Analizavimo rezultatai rodo vertinimo
metu surinktos informacijos naudojimo
galimybes mokymo procesams planuoti ir
koreguoti.

Priimtyjy mokiniy skaiius ir dalis
{proc.) nuo planuoto priimti mokiniy
skaitiaus, palyginimas su pragjusiais

metais.
2020-2021 m.m. priimti 238
mokiniai (planas 2435 mokiniai)
2019-2020 m.m, priimti 167
mokiniai (planas jvykdytas 81
procentu),

Kvalifikacijg ir i§silavinima
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Eil.

Vertinimo kriterijus

Vertinimo kriterijaus apradymas

Rodikliai, kuriais remiantis
apskaidiuojamas
ir (ar) analizuojamas vertinimo
kriterijus

izijusiyjy skaidiai ir dalys (proc.)
nuo jstojusiy | atitinkamas
programas, palyginimas su
pragjusiais metais.

Kvalifikacijq jgijusiy mokiniy

skaicius 123 nuo [stojusiyjy

skaidiaus 75,5 proc.

2019 m. kvalifikacijq jgijusiy

mokiniy skaidius 149 nuo jstojusiyjy

skaiciaus 66,3 proc.

Asmeny, baigusiy profesinio
mokymeo programa, kompetencijy
jvertinimo vidutinis balas.
Palvginimas su pragjusiais metaiy
Kompetencijy vertinimo vidutinis
balas 7,9,
2019 m. —84.

Asmeny, baigusiy pagrindinio
ugdymo programa, vidurinio
ugdymo programa ir jgijusiy

pagrindinj ar vidurinj i%silavinima
skaiéius ir dalis nuo visy programoje

besimokiusiy asmeny.

Palyginimas su praéjusiais metais
2009-2020 m.m. pagrindinio
ugdvmo programgq baigé 41mokinys,
1 gavo pagyméjimg 2701. (100%).
2018-2019 m.m. pagrindinio
ugdymo programeg baigé 45
mokiniai, 2 gavo padvméjimg 2701,
(100 proc.)
2009-2020 m.m. vidurinio ugdvino
programg baigé ir jgijo viduring
i$silavinimg 63 mokiniai (83%).
2018-2019 m.m. vidurinio ugdymo
programg baigé ir jgijo vidurin
ifsilavinimg 72 mokiniai (87%.).

Asmeny, baigusiy pagrindinio
ugdymo programa, vidurinio
ugdymo programa ir jgijusiy
pagrindinj ar vidurinj isilavinima
vidutinis metiniy dalyky jvertinimo
balas ir vidutinis valstybinio
brandos egzamino balas; laikiusiyjy
valstybinj brandos egzaming
skai€ius ir dalis nuo visy programa
baigusiy mokiniy.
Palyginimas su praéjusiais metais
Asmeny, baigusiy vidurinio ugdymo
programq ir jgijusiy viduring
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Eil.

Vertinimo kriterijus

Vertinimo kriterijaus apradymas

Rodikliai, kuriais remiantis
apskaitiuojamas
ir (ar) analizucjamas vertinimo
kriterijus

iSsilavinimg vidurinis metiniy dalvky

fvertinimo balas 6,46 (2019 m. 6,4)

Vidutinis valstybiniy brandos

egzaminy balas 33 (2019 m. 24)

Laikiusiy valstybini brandos

egzaming skaicius ir dalis nuo visy

programg baigusiy mokiniy:
2009-2020 m.m,

Lietuviy k. — 7 (9 proc.)

Angly k. — 10 (13 proc)

Istorija— 6 (8 proc.)

Matematika— 10 (13 proc.)

Informacinés technologijos — 111

proc.)
Biologija — 1(3 proc.)

2018-2019 m.m,
Lietuviy k. — 7 (10 proc.,)
Angly k. — 20 (28 proc.)
Istorija -3 (7 proc.)
Matematika— 11 (15 proc.)
Informacinés technologijos — 11
proc.)
Geografija— 2(3 proc.)

Atitinkamais metais i¥braukty
mokiniy i3 sgraSy dalis (proc.) nuo
bendro mokiniy skaidiaus,
palyginimas su pragjusiais metais.
Palyginimas su praéjusiais meiais
Isbraukty mokiniy i§ sqrasy dalis 8
proc.
2019 metais - 11 proc.

Pagal jgvtg kvalifikacija
jsidarbinusiyjy skaiius ir dalis
(proc.) nuo visy baigusiyjy.
Palyginimas su praéjusiais metais
1§ viso baigusiyiy 123,
Isidarbinusiyjy pagal jeyvig
kvalifikacijg 70, tai sudare 56 proc.
nuo baigusiyjy.
2019 m. i§ viso baigusiyfjy 149,
[sidarbinusiyjy pagal jgytq
kvalifikacijg 103, tai sudaro 76,7
proc. nuo balgusiyfiy.

2.2

Salygy mokytis formaliuoju
ar neformaliuoju bidu
sudarymas

Svietimo sistemos veiksmingumas,

prieinamumas ir lygiy galimybiy $vietime

uztikrinimas ir specialiyjy ugdymosi
poreikiy asmeny jtrauktis.

Formaliojo ir neformaliojo mokymo
programy pasifilos skaiéiai,
palyginimas su praéjusiais metais,
Palyginimas su praéjusiais metais
Formaliojo mokymo programuy 135,
Neformaliojo mokymo programy 3,

2009 m. formaliojo mokymo
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Eil.

Vertinimo kriterijus

WVertinimo kriterijaus apraSymas

Rodikliai, kuriais remiantis
apskaitiuojamas
ir (ar) analizuojamas vertinimo
kriterijus

programy 144, Neformaliojo
mokymo programiy 3.

PASTABA. Programy pasiiila
sumazéjo deél dalykiniy programuy
ishraukima i¥ licencijos.

Patalpy pritaikymas fizing negalia
turintiems asmenims (pritaikyta,
dalinai, nepritaikyta).
Pritaikyta Tel$iuose.

Mokiniy registre jregistruoty
specialiyjy ugdymo poreikiy
turinéiy mokiniy skaiius ir dalis
nuo visy mokyklos mokiniy,
palyginimas su praéjusiais metais.
Palyginimas su praéjusiais meiais
2019 - 2020 m.m. specialiyjy
ugdymo poreikiy turinéiy mokiniy
skaicius 32 (7,5 proc.)
2018 — 2019 m.m. specialiyjy
ugdymo poreikiy turindiy mokiniy
skaicius 28 (5,7 proc,)

I11. Svietimo programy apimtys ir iStekliy

atnaujinimas

3.1

Programy atitiktis mokinio,
darbo rinkos ir visuomenés
poreikiams

Programos tiksly, uzdaviniy ir turinio

atitikimas poreikiams, galimybéms ir
interesams. Programy atnaujinimas
sigjamas su besikei¢ian¢iais mokiniy,

regiony plétros ir visuomenés poreikiais.

Moduliniy programy skaiius ir
dalis nuo visy programuy,
palyginimas su praéjusiais
metais,

Moduliniy programy — 93 (68,9
prog.).
2019 m. moduliniy programy — 47
(33 proc.).

Mokymo jstaigos inicijuoty
parengti moduliniy programy
pagal nauja kvalifikacija
skaiius, tenkinant regiono
plétros poreikius.

Moduliniy programy pagal naujg
kvalifikacijq parengta 8
Programos,
2019 m. moduliniy programy
pagal nawjq kvalifikacijg parengta
9 programos.

Testinio profesinio mokymo
programy skaiéius, palyginimas su
pragjusiais metais,
40 testinio profesinio mokymao
Programos,
2019 m. — 22 testinio profesinio
Mokymo programos.

Neformaliojo profesinio mokymo

programy skaiius, palyginimas su
praéjusiais metais,

Neformaliojo mokymo programy 3.
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Eil.
Nr.

Vertinimo kriterijus

Vertinimo kriterijaus apradymas

Rodikliai, kuriais remiantis
apskaitiuojamas
ir (ar) analizuojamas vertinimo
kriterijus

2019 m. neformaliofo mokymo
programiy 5.

3.2

Materialls iStekliai
programoms jgyvendinti

Materialiyjy istekliy pakankamumas
mokymo programai vykdyti,
savarankidkam mokymuisi ir mokymo
tikslams pasiekti.

Duomenys apie turimas mokymui
skirtas patalpas (teoriniam
mokymui; praktiniam mokymui;
viety skai¢ius bendrabutyje (jei yra).
Vienam mokiniui tenkanéiy
maokymo patalpy (teoriniam
mokymui; praktiniam mokymui)
skaiius (m?).

Teoriniam ir praktiniam mokymui
patalpy skaidius pagal mokyma
programas ir kompetencijas yra
pakankamas,

Vienam mokiniui tenkanciy mokymo
patalpy teoriniam mokymui 3 m?,
prakiniam mokymui 5,8 m°.

Viety skaicius bendrabutyje 140,

Isigyta nauja jranga.

Apriipinimas IKT (programing
jranga, techniné jranga,
kompiuteriai, serveriai).

2019 m. gruodzio mén. pirktas
lazeris, bet jis pajungtas tik 2020
melais,

2020 metais jsigyta:

Nefiofamas kempiuteris I vat,
Stacionarus kompiuteris I vni.
Planietinis kompiuteris 1 v,
Barkody skeneris 1 vat.
Daugiafimkeinis spausdintuvas 1
vhl.

Belaidzio tinklo adapteris 10 vnt.
USE WEB kamera 10 vat.

IV. Profesionalumas

4.1,

Personalo kompetencija ir
profesinis augimas

Vadowvy ir pedagogy idsilavinimas,
kvalifikacija, kompetencijos atitinka
istaigos veiklos specifikg. Kvalifikacijos
tobulinimo strategija, jos tikslingumas ir
veiksmingumas. Profesinio augimo
galimybiy pedagogams, kitiems
darbuotojams sudarymas. Kvalifikacijos
tobulinimo veiksmingumo nustatymas,

Aukstajj i3silavinima turinéiy
profesijos mokytojy dalis.
88 proc.

Mokytojy veiklos vertinimo
rezultatai.

Pedagoginiy darbuotoju,
dalyvavusiy kompetencijy
tobulinimo programose, dalis.
92 proc.

Pedagogy kvalifikacija jgijusiy
darbuotojy dalis.
100 proc.




Eil.
Nr,

Vertinimo kriterijus

WVertinimo kriterijaus aprafymas

Rodikliai, kuriais remiantis
apskaiéiuojamas
ir (ar) analizuojamas vertinimo
kriterijus

Papildomg kvalifikacija (kita
specializacija) jgijusiy pedagogy
dalis.
2.8 proc.

Profesiniy kompetencijy tobulinimo
planavimo ir poreikiy nustatymo
veiksmingumas,

Sudaromas pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo planas jvykdZius poreikiy
nustatymg (ped. veiklos priezifira,
apklausos, nrimai iv k).

Planas jvvlkdytas 100 proc.,

Prielaidy (pvz., finansavimas,
keliones i8laidy padengimas, darbo
laiko planavimas, pavadavimo
uZtikrinimas ir pan.) pedagogy
profesiniam augimui uZtikrinimas
vieSosios jstaigos strateginiame
plane,
Pedagagy kvalifikacijos kelimui
Sinansavimas pakankamas
(padengiamas kelionés iflaidos,
dalyviy mokeséio iflaidos).
Kvalifikacijos kélimo poreikis
patenkinamas 100 proc. (keidiant
pamokas, vwkdant srauting mokyng
ir ki),

V. Istaigos veiklos veiksmingumo ir testinumo rizikos

vertinimas

Jul.

Visuotinio dalininky
susirinkimo priimami
sprendimai ir
igyvendinimas

Visuotinio dalininky susirinkimo priimamy

sprendimy atitiktis teisés akty
reikalavimams, savalaikifkumas,
veiksmingumas ir testinumas,

Viedosios jstaigos jstatai atitinka
teisés akty reikalavimus.
Patvirtinti Vi] Tel§iy RPMC Jstatai
Visuotinio dalininky susivinkimo
2020-06-30 protokoluy Nr. Dal-4.
Jregistruota juridiniy asmeny
regisire 2020-08-17,

Parinktas kasmetinis auditorius ar
audito jmoné.

Dalininky susirinkimas suteike
jgaliofimus viefosios jstaigos
vadovui vykdyti audito pasiaugy
pirkimo konkursq ir reikalavimy
mustatymg fmonei, kuri atlikty
viefosios fstaigos praéiusiy 2020
mety finansinj auditg. Patvirtinta
Visuotinio dalininky susivinkimo
2021-01-19 protakolu Nr. Dal-1.

Per keturis ménesius nuo vieSosios
jstaigos finansiniy mety pabaigos
patvirtintas audituotas metiniy

finansiniy ataskaity rinkinys ir
vieSosios jstaigos veiklos ataskaita.
Audituotas metiniy finansiniy
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Eil.
Nr.

Vertinimo kriterijus

Vertinimo kriterijaus apraSymas

Rodikliai, kuriais remiantis
apskaifiuojamas
ir (ar) analizuojamas vertinimo
kriterijus

ataskaity rinkinys ir viefosios
fstaigos veiklos ataskaita patvirtinta
visuoliniame dalininky susirinkime
2020-04-29 Nr. Dal-3.

Nustatyta vidaus kontrolés tvarka
atsizvelgiant | valstybés nustatytus
reikalavimus,

Galioja Vidaus kontrolés rearka,

nustalyta ir patvirtinta visuotiniame
dalininky susivinkime 2017-12-15
Nr. Dal-3.

Nustatytos paslaugy, darby bei
produkcijos kainy ir tarify taisyklés.
Galiafa Vi] Teliiy RPMC Teikiamzy
paslaugy kainy nustatymo taisyklés,
patvirtintos Visuotinio dalininky
susirinkimo 2017-06-30 protokolu
Nr. Dal-4,

Suderintas ir patvirtintas strateginis
planas.
2016-2020-yjy mety strateginis
veiklos planas patvirtintas
visuotiniame dalininky susivinkime
2016-05-31 Nr. Dal-3.

MNustatyti vieSosios jstaigos veiklos
rodikliai.

Mety veiklos vertinimo kriterijai

nustatyti Visuotinio dalininky

susirinkimo 2020-06-30 protokolu

Nr. Dal-4.

Patvirtinta viefosios jstaigos
valdymo struktiira ir pareigybiy
sgrasas.

Patvirtinta pakeista Visuotinio
dalininky susirinkimo 2020-06-30
protokolu Nv. Dal-4 viefosios
Istaigos valdyma struktiira.
Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos patvirtintas Pareigyhiy
sgrafas 2020-01-01,

Mustatyti specialiei reikalavimai
viefosios jstaigos tarybos
(kolegialaus valdymo organo)
nariams, patvirtinta tarybos sudétis
ir viefai ji paskelbta,
Nustatyti specialiefi reikalavimai
viefosios jstaigos tarybos
fkolegialaus valdymo organa)
nariams Visuotinio dalininky
susirinkime 2019-01-29 Ny, Dal-1,
Patvirtinta V§] TelSiy RPMC
tarybos (kolegialaus valdymo




Eil.

Vertinimo kriterijus

Vertinimo kriterijaus apraymas

Rodikliai, kuriais remiantis
apskaifivojamas
ir (ar) analizuojamas vertinimo
kriterijus

organo) sudétis ir tarybos sudéties
viesas paskelbimas Visuotinio
dalininky susirinkimo 2019-03-13
protokolu Nr. Dal-3.

Pakeista VE] Telsiy REMC tarybos
(kolegialaus valdymo organo) ir
patvirtinta naufa sudetis Visuotinio
dalininky susirinkimo 2020-01-29
protokolu Nr. Dal-1.

Pakeista V5] Telsiy RPMC tarybos
(kolegialaus valdymo organo) ir
patvirtinta nawja sudetis Visuotinio
dalininky susirinkimo 2020-03-02
protokolu Nr. Dal-2,

Patvirtinta vie3osios jstaigos tarybos
(kolegialaus valdymo organo)
metiné veiklos ataskaita,

Centro tarybos (kolegialaus
valdvmo organo) metinei veiklos
ataskaitai pritarta vieSosios jstaigos
Telsiy regioninio profesinio mokymo
ceniro (kolegialaus valdymo
argano) 2020-03-03 protokolu Nr.
CTk-1.

5:2,

VieSosios jstaigos veiklos
ataskaitos parengimas

Veiklos ataskaitos atitiktis norminiams
teiséms aktams.

Viesosios jstaigos veiklos ataskaita
atitinka Lietuvos Respublikos
viedyjy jstaigy jstatyme nustatytus
reikalavimus,

Taip.

Viedosios jstaigos veiklos
ataskaitoje jvertintas vieSosios
istaigos veiklos ekonominis,
socialinis ir kitoks poveikis.
Taip.

VieSosios jstaigos veiklos ataskaita
paskelbta viefosios jstaigos
interneto svetainéje ir pateikta
Juridiniy asmeny registro
tvarkytojui,

2020 m. geguzés meén.

5.3

Metinés veiklos programos
igyvendinimas

Pasiekty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimas.

Pasiekti metinés veiklos programos
tikslai ir uzdaviniai.
Taip,

staigos veiklos ekonominis, socialinis ir bendrasis oveikis

(vertina darbdaviai)

Kompetencijy vertinimo ataskaita

2020-2021 m. m.




Anketoje i3vardintos veiklos vertinamos pagal tokia skale:

(7-8) Puiku, daugiau nei tikétasi.

(5-6) Siuo metu asmuo gerai atitinka i kompetencija

(3-4) Asmuo valdo biitinus jglidZius / turi supratima. Tai sritis, kuri gali / turi bati
lavinama ir toliau

(1-2)  Siuo metu asmuo dar nepasieké Sios veiklos supratimo / tinkamo atlikimo. Tai
tobulintina sritis

(N} Neturiu informacijos apie 8ia veiklg / jgidZius

VIREJO SPECIALYBES PRAKTIKANTU (pameistrystés) KOMPETENCIIU [VERTINIMO
ANKETA

Eil. "
Nr. Kompetencija i3 34 Vnrt;‘;mal 78 N
1. Moka pasiruosti darbui, prisilaiko higienos ir darby saugos 16,6% | 83,3%
reikalavimu.
2. Laikosi darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimy dirbant 50% 50%
su jrengimais ir inventoriumi.
5 Geba naudotis technologine dokumentacija. 16,6% | 50% 33,3%
4, Geba paZinti ir jvertinti Zaliavy kokybe, Zino jy asortimenta, 16,6% | 50% 33.3%
laikymo salygas ir realizavimo terminus.
5. Geba atlikti pirminj Zaliavy paruogima. 58,3% | 41,7%
6. | Zino iluminio paruosimo budus. 66,7% | 33,3%
7. Geba paruodti sultinius, sriubas ir padaZus, juos patiekti. 0% 50%
8. Geba paruosti ir patiekti karituosius patiekalus. 66,7% | 33,3%
9. Moka paruosti Saltuosius patiekalus ir u#kandZius. 66,7% | 33,3%
10. | Geba paruosti ir patiekti kar§tuosius ir Saltuosius gérimus. 66,7% | 33,3%
I1. | Geba paruoti dietinius ir vegetarinius patiekalus. 25%, 58.3% | 16,6%
12. | Moka dirbti su naujausiais jrengimais, mechanizmais. 16,6% | 58,3% | 25%
13. | Bendrosios kompetencijos: atsakingumas, saZiningumas, 91,7% | 8,3%
punktualumas ir t.t.
12} 2020 m, 5.8% 57,7% | 36,5%
2019 m. | Spec. 253% | 39.6% | 32,9% | 2.2%
por. gr.
2018 m. 4.7% 47.6% | 47.7%

APDAILININKO (STATYBININKO) SPECIALYBES PRAKTIKANTI) KOMPETENCIJU
IVERTINIMO ANKETA

e i e 12| 34 Verstfz'ml 78 | N
L Moka pasiruoiti darbui, laikosi darby saugos reikalavimuy. D4 59%; 31.8%
2. Darbo etika 27.3% | 455% ([ 27.3%
1. Geba montuoti palypéjimo jranga. 9% T,7% | 18,2%
4. Geba atlikti maro darbus, naudojant jvairias mirijimo 9% 27,3% | 63,6%
medZiagas.
5. Geba tvirtinti gipskartonio plokstes, 13,6 54,5% | 31,8%
0, Geba atlikti tinkavimo darbus, 9% 509 40,9%
7. Moka paruoiti daZy midinius. 18,2% | 54,5% | 27.3%
8. Gieba atlikti pavirgiy dazyma, 9% 59% 31,8%
D Geba atlikti pavirSiy dekoravimo darbus (pvz. apmu3alai) 4,5% T72,7% | 22,7%
10. | Geba atlikti fasady apdailg plytelémis ir dazais. 0% 50% 40,9%




11. | Geba atlikti dailidés ir staliaus darbus rankiniais ir elektriniais 18,2% | 54,5% | 27,3%
medZio apdirbimo jrankiais.
12. | Moka naudotis statybos apdailos jrengimais, mechanizmais I45% | 45,5%
13. | Moka dirbti su naujausiais jrengimais, mechanizmais 18,2% | 81,8%
14. | Bendrosios kompetencijos: atsakingumas, saZiningumas, 27,3% | 45,5% | 27.3%
punktualumas ir t.t,
2020 m. 11,7% | 51,3% | 37T%
(22) 2019 m. 4% 39% | 56%
2018 m. 9.9% | 56.9% | 33.2%
BENDRAS
Mok. skaitius . Vertinimai
Men) i2 | 34 ] 56 | 78 | N
34 I8 viso 2020 m 8.7% | 54,5% | 36,7%
119 I viso 2019 m 10% | 37,6% |51.8% |0,4%
I3 viso 2018 m 4.6% | 44.6% | 504% | 0.5%
I&vados:

1. Metodinése grupése aptarti darbdaviy maZiausiai vertinamas kompetencijas.
2. Daugiau démesio skirti pamoky metu bendryjy kompetencijy ugdymui.

Atlikta 2020-06-19. I3 viso 34 anketos, dél Lietuvoje paskelbto karantino pas darbdavius mokiniai

neatliko praktikos, praktika buvo uzskaityta,

ABSOLVENTU APKLAUSOS
ISVADOS 2019-2020 m.m.; 2018-2019 m.m.; 2017-2018 m.m.
Eil. Bendras | Bendras | Bendras
Nr. vidurkis | vidurkis | vidurkis
Klausimai 2019- 2018- 2017-
2020 2019 2018
mm.% |mm.% |mm. %
l. | Kokie motyvai Jus paskatino rinktis biitent Zia specialybe?
Tai Siuo metu paklausi darbo rinkoje specialybé 83% 39,8% 31.3%
lgyta profesija leidZia sukurti individualy versla/| 45% 42,7% 37.2%
isikurti sau darbo vieta
Mokykla turi ilgametes Sios mokymo programos | 62% 10,7% 12.5%
rengimo tradicijas
Programa siiilo geras teorinio ir praktinio mokymo | 67% 13,6% 23.4%
salvgas
Aktyvi 8ios programos reklama 66% 1% 2.8%
Patrauklus , ,,prestiZinis™ programos pavadinimas 8% 2,9% 3.7%
Tévy, draugy rekomendacijos 67% 10,7% 24.3%
Jums tai patraukli, jdomi specialybé 62% 25,2% 42.9%
Kita ( jradykite) 0.6%
2. | Kaip vertinate savo teorinj ir praktinj pasirengimg darbui jmonéje ( 5- labai gerai,
4- gerai, 3 — vidutini¥kai, 2 — patenkinami, 1 — blogai)?
50 54% 25,2% 29.5%
40 17% 43,7% 56.6%
30 25% 24,3% 12.8%
20 4% 4,9% 1.1%




10 | | 1%
Kas, Jiisy nuomone, svarbiausia praktikos jmonéje metu?

| lgyti profesiniy darbo Ziniy ir jgudZiy 88% 68% 73%
I$mokti savarankiskai organizuoti darbg 37% 3% 0%
[3mokti dirbti su jrengimais / darbo priemonémis 0% 5% 45.2%
Igyti bendradarbiavimo/ komandinio darbo jgiidZiy 62 22,3% 31%
Ugdyti asmenines darbui reikalingas savybes (| 28% 35% 24.7%
atsakinguma, organizuotuma, gebéjimg  spresti
problemas)
ISmokti dirbti jvairiomis darbo sglygomis 47% 24,3% 26.8%
lgyti bendravimo su klientais jgiidziy 38% 27.2% 25.2%
SuZinoti kaip pa¢iam galima susikurti panasy verslg 15% 21,4% 19.5%
Su kokiomis problemomis susidiiréte gamybinés praktikos metu:
Tritksta teoriniy Ziniy 5.8% 6.4%
Triksta praktiniy Ziniy 17,5% 14.1%
Sunku praktikai taikyti jgytas teorines ir praktines 29% 18,4% 13.9%
Zinias
Triksta sugebéjimo dirbti savarankiskai 44% 11,7% 18.9%
Triksta sugebéjimo dirbti komandoje 3,9% 18.1%
Triksta bendravimo su klientais jgidziy 18% 2,9% 5.8%
Tritksta bendravimo su jmonés praktikos vadovu 4,9% 3.6%
Praktikos metu nesusidiriau su problemomis 29% 38,8% 37.4%
Kita ( jradvkite)
Ar daug Ziniy, jgyty mokykloje, pritaikéte gamybinéje praktikoje ?
Labai daug 59% 33% 32.5%
Gana daug 41% 55,3% 58.1%
Visidkai nedaug 11,7% 4.2%
Ar planuojate griZti dirbti j jmong, organizacija kur atlikote gamybine
praktika?
Taip 62% 41,7% 39.5%
MNe 38% 58,3% 60.5%
K3q planuojate veikti baige mokyklg?
Planuoju jsidarbinti pagal specialybe Lietuvoje 62% 62,1% 55.6%
Planuoju jsidarbinti pagal specialybe uZsienyje 13% 22,3% 16.5%
Planuoju emigruoti | uZsienj ir ieskoti bet kokio 8% 6,8% 5.1%
darbo
Planuoju testi mokslus toliau 8% 12,6% 26%
Planuoju kurti versla/dirbti pagal verslo liudijima 13% 9,7% 17%
Jiisy nuomone, ar baigus profesing mokykla Jasy Zinios ir jgidZiai
atitinka darbdaviy poreikius ir rinkos situacija?
Taip, atitinka 70% 61,2% 62.8%
Atitinka i dalies 34% 37,9% 36.4%
Visiskai neatitinka. Jei neatitinka, kas JGisy nuomone
padéty keisti 3ig situacija (jradykite)
Kas, Jusy nuomone, lemia sékmingg moksleiviy jsidarbinima po studijy
profesinéje mokykloje?
lgyta darbo rinkoje paklausi specialybé 85% 55,3% 33.4%
Asmeninés savybeés ir motyvacija 92% 46,6% 45.5%
Gerais pazymiais jvertintos Zinios 62% 17,5% 19.6%
Verslumas, sugebéjimas paciam jsikurti darbo vieta 13% 18,4% 19.6%
PaZintys 54% 10,7% 7.8%
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Kita ( jradvkite) |
10. | Jusy savijauta dabar?

Pasitikite savimi ir norite dirbti

Esate sunerimes, nes turite Ziniy spragy

ol.1%
§.9%

8%
12%

78,6%
21, 4%

4.5.6 klausimus atsakingjo tik mokiniai atlikg praktika pas darbdavius.

Apklausta 120 mokiniy; 2020-06-19.

I§vados:

1. Mokiniai planuoja: jsidarbinti pagal specialybe Lietuvoje- 62% (62,1%), (55.6%), testi
mokslus toliau — 8%(12,6%), (26%), kurti versla/dirbti pagal verslo liudijima — 13%,
(9,7%), (17%).

2. Mokiniy nuomone baigus profesing mokykla Jy Zinios ir jglidZiai atitinka darbdaviy
poreikius ir rinkos situacija — 70% (61,2%), (62.8%).

3. Mokiniy savijauta dabar: pasitiki savimi ir nori dirbti 88%(78,6%),(91.1%) sunerime,
nes turi Ziniy spragy — 12 %, (21,4%), (8.9%).

Rekomendacija. Metodinése grupése apsvarstyti $iuos klausimus, jvertinti atsakymus ir priimti
sprendimus.

Vadovaujamas pareigas einanéiy asmeny atlyginimas per ataskaitinius metus*

Eur,ct
\Eil Ny Pareigy Bazinis Priemokos | Priedai | Premijos Kitos 1% viso
ipareigvbes) | ailyginimas ifmokos**
pavadinimas 1 2 3 4 5 6=1+2+3+4+5
1. Direktorius 24 244 43 8 000,62 33 248,25

FNeatskaidius mokeséiy

#* Jei buvo ifmokétos kitos idmokos, tuomet po lentele paaidkinama, kokio pobiidzio (u# ka) imokos buvo
ifmokétos,

1) V3] TelSiy regioninio profesinio mokymo centro ateinanéiy finansiniy mety veiklos tikslai,
ukdaviniai ir planuojami atlikti darbai.

1. Tikslas

1. Didinti jgyjamy kompetencijy atitiktj darbo rinkos poreikiams ir gerinti ugdymo
kokybe, apriipinant praktinio mokymo bazg inovatyvia jranga.

UZdaviniai Planuojami atlikti darbai

1.1. Vykdyti regiono poreikiy 1.1.1. Padéties Darbo rinkoje stebésena ir vertinimo vykdymas:
analize. isidarbinimo  galimybiy prognozé 2021 metams; profesinio
mokymo programy poreikio TelSiy regiono darbo rinkoje
tyrimas.

1.1.2. Moduliniy profesinio mokymo programy licencijavimas:

e Slaugytojo padéjéjo moduling profesinio mokymo programa
(kodai M44091301, T43091301);

* Socialinio darbuotojo padéjéjo moduliné profesinio mokymo
programa (kodai P43092301, T43092301).

1.1.3. Naujy trumpalaikiy kursy programy, atsiZvelgiant j darbo
rinkos, socialiniy partneriy poreikius bei teisinj reglamentavimg
rengimas.

1.1.4, Mokiniy priémimo plano parengimas 2021-2022 m.m.

1.2, Plétoti socialing partneryste
darnaus vystymosi klausimais.

1.2.1. Socialiniy partneriy jtraukimas | mokymo programy
tobulinimg ar programy rengimo darbo grupes, tariantis dél
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programy kokybés uZtikrinimo, tendencijy darbo rinkoje ir
galimybiuy.

1.2.2. Socialiniy partneriy jtraukimas j bendrus projektus,
apskrito stalo diskusijas, seminarus, netradicines pamokas
realioje darbo vietoje

1.2.3. Naujy sutar¢iy pasira$ymas su socialiniais partneriais.

1.2.4, Socialiniy partneriy jtraukimas | mokiniy praktiky
organizavimg ir galimybiy profesijos mokytojy stazuotéms
sudarymas.

1.2.5, Dalyvavimas Lietuvos statybininky asociacijos veikloje ir
Siauliy pramonés, prekybos amaty riimy Telsiy skyriaus veikloje

1.2.6. Dalyvavimas neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio
mokymosi Teldiy rajono savivaldybéje renginiuose.

1.2.7. Praktinio mokymo organizavimas sektoriniuose praktinio
mokymo centruose ( kity PMS centruose)

1.2.8. Kity profesiniy mokykly mokiniy praktinis mokymas
statybos sektoriniame praktinio mokymo centre.

1.2.9. Praktinio mokymo organizavimas bendrojo ugdymo
mokykly mokiniams.

1.2.11. Metodiniy grupiy rysiy palaikymas su kity mokykly
metodinémis grupémis.

1.2.12. Tarptautidkumo plétra Centre, stiprinant tarptautines
partnerystes ir plétojant jas.

lgyvendinamas Erasmus+ projektas su turimais tarptautiniais
partneriais, naujy partneriy paieska.

1.3. Gerinti viding kokybés
uztikrinimo sistema.

1.3.1. 2020 mety kokybés vidaus audito pateikty pasialymy
perZilira, jgyvendinimas.

1.3.2. ApraSy atnaujinimas atsiZvelgiant j Profesinio mokymo
kokybes iforinio vertinimo modelio reikalavimus.

1.3.3. Kokybes tyrimy organizavimas: mokiniy apklausa pries
praktika, darbdaviy apklausa, mokiniy apklausa atlikus praktika,
pirmakursiy adaptacijos tyrimas, mokiniy, mokytojy, tévy
apklausos apie ugdymo procesa.

1.3.4. Mokytojy veiklos rezultatyvumo analizavimas:

- pedagoginés veiklos priezitros planas;

- pamoky stebéjimas pagal stebéty pamoky analizés i$vadas:
- dokumentacijos prieziiira;

- e-dienyno kontrolé;

- metodiniy grupiy veiklos vykdymo prie#ifira;

- mokytojy jsivertinimas apie bendruomenei skirty arba su
mokytoju individualiai sutarty veikly atlikima.

1.4, Kurti fiuolaikiska
mokymosi aplinka.

1.4.1. Automobiliy mechaniko, virgjo mokymo programos
atnaujinimas.

Projekto  Nr. 09.1.2-CPVA-K-722-01-0008 vykdymas V3]
Tel3iy regioninio profesinio mokymo centro profesinio
mokymao(si) infrastruktiiros plétra®.

1.4.2. Mokomyjy priemoniy ir mokymo medZiagy visoms
mokymo programoms jgyvendinti jsigijimas, moderniy mokymo
priemoniy ruofimas.

1.4.3. Vadovéliy, Zurnaly profesinio mokymo
programoms vykdyti jsigijimas.

1.4.4, Kabinety apriipinimas aktualiomis ir naujomis mokymo ir
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1.5. Pletoti mokymosi visa
gyvenima veiklas.

vaizdinémis priemonémis, uZtikrinant mokymosi virtualioje
aplinkoje prieinamuma ir mokymosi istekliy panaudojima.

1.4.5. Mokymosi aplinkos modernizavimas IT technologijomis.

1.4.6. Mokomosios medZiagos parengimas ir patalpinimas
Moodle aplinkoje.

1.4.7. Aktualios medZiagos pateikimas stenduose.

1.5.1. Programy pasitilos plétra.

1.5.2. Testinio profesinio mokymo ir kvalifikacijos tobulinimo
programy vykdymas.

1.5.3. Technologijy seminary ir mokymy profesijos mokytojams
organizavimas.

1.5.4. Kvalifikacijos tobulinimo programy rengimas ir bendrojo
ugdymo  mokykly technologijy mokytojams  seminary
organizavimas

1.5.5. Kvalifikacijos tobulinimo renginiy organizavimas jmoniy
darbuotojams.

1.5.6. Tarptautidkumo plétra, tobulinant mokymosi pasiekimy ir
pazangos, profesiniy kompetencijy ir kvalifikacijy vertinima,
-Profesinio mokymo specialisty staZuofiy organizavimas
uZsienyje pagal Erasmus+ programos projekta ,, Tarptautiskumas
ir profesing patirtis su ,,Erasmus +* Nr. 2020-1-LT01- KA102-
077712.

- Susipazinimas su ECVET sistemos elementais profesiniame
mokyme.

2. Tikslas

2. Uitikrinti kokybiks ir veiksmingg bendryjy ir dalykiniy kompetencijy ugdyma/si
kiekvienam mokiniui ir nuolatinio mokymosi galimybes jvairaus amZiaus monéms

Uidaviniai

Planuojami atlikti darbai

2.1. Uztikrinti optimaly ugdymo
turinj.

2.1.1. 2021-2022 m.m. vykdomy programy jgyvendinimo plano
parengimas.

2.1.2. Pasirenkamujy dalyky ir dalyky moduliy, atsizvelgiant |
mokinio mokymosi poreikius, programy parengimas.

2.1.3. Konsultacijos pirmo kurso mokiniams sudarant individualy
ugdymo plana.

2.1.4. Ugdymo proceso organizavimas atsizvelgus j mokiniy
poreikius ir bendryjy ugdymo plany reikalavimus:

- mokslo mety trukmeés ir ugdymo organizavimo suderinimas;

- individualiy ugdymo plany analizé, laikinujy grupiy sudarymas;
- pirmo kurso mokiniy gebéjimy ir jgiidziy patikra;

- ugdymo turinio integravimas;

-ugdymo turinio individualizavimas ir diferencijavimas:

- supaZindinimas su mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimu;

- bendradarbiavimas su mokiniy tévais (globéjais) ir kitomis
jstaigomis;

- optimalus mokiniy mokymosi kravio planavimas (tvarkaraitis);
- inovatyviy (naujy, netradiciniy, aktyviy) metody naudojimas
ugdymo proceso metu mokiniy pozityviy vertybiy formavimui:

- pamoky, edukaciniy veikly, projekty, i$vyky | jvairias regiono
ir Lietuvos edukacines erdves organizavimas;

- mokiniy tévy (globéjy, riipintojy) pedagoginio, psichologinio ir
prevencinio Svietimo vykdymas;
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- mokiniy tévy jtraukimas j mokyklos bendruomeneés veikla;

- pozityvaus Centro mikroklimato kiirimas;

- nuosekliy ir ilgalaikiy prevenciniy programuy, ugdanciy
socialines emocines kompetencijas, vykdymas;

- mokiniy socialinés — pilietinés veiklos organizavimas ir
vykdymas;

- paZintinés ir kultiirinés, meninés, sportinés, projektinés veiklos
organizavimas;

- tradiciniy metody taikymo papildymas aktyvaus mokymo (si)
metodais;

Mokymo turinio ir formy mokiniy poreikiams pritaikymas:

- mokymasis pagal individualius mokymo(si) grafikus
savarankiSkai ir pameistrystés forma besimokantiems
mokiniams;

- nuotolinio mokymo jteisinimas ir vykdymas;

- mokomoji praktika gamyboje (realioje darbo vietoje).

- mokymo proceso organizavimas neakivaizdiniu biidu
Suaugusiyjy skyriuje.

2.2, Padéti mokiniams atsakingai
mokytis ir issiugdyti biitinas
bendrasias kompetencijas.

2.2.1. 1 visy dalyky/moduliy ugdymo turinj integruotas bendrujy
kompetencijy ugdymas.

2.2.2. Aktualiomis mokiniams ir visuomenei ugdomosiomis
uzduotimis ir veiklomis praturtintas ugdymo turinys.

2.2.3. Aktyviy mokymo metody taikymas, ugdomoji veikla
mokiniy aktyvumui pamokoje palaikyti. Ugdymo turinio
inovacijy skatinimas.

2.2.4, Ugdymo individualizavimas ir
diferencijavimas.

2.2.5. I3mokimo stebéjimas ir vertinimas. Zemy pasickimy
nustatymo badai, mokymosi pagalbos priemoniy ir priemoniy
mokiniy pasiekimams gerinimas. Mokymosi pagalbos teikimo ir
pasiekimy gerinimo apskaita (Forma B20) LII gimnazijos klasése
vykdymas.

2.2.6. Mokymosi pasiekimy rezultaty analizé, dinamika. Mokinio
individualios pazangos tvarkos aprafo parengimas ir jo
vykdymas.

2.2.7. Mokiniy apklausa apie dalyky pamokose taikomus
mokymo metodus.

2.2.8. Ugdymo karjerai organizavimas.

2.2.9. Mokymo ir gyvenimo rysys.

2.3. Kelti mokiniy Ziniy lygj.

23.1, Nuoseklus pasirengimas valstybiniams brandos
egzaminams ir jy laikymas:

-praéjusiy mety iSlaikymo rodikliy analizé,

-isankstinis mokiniy motyvavimas VBE,

-mokymo individualizavimas pamoky metu,

-konsultacijy programos ir konsultacijos,

-tévy (globeéjy) informavimas,

-bandomieji egzaminai,

-rezultaty analizeé ir dinamika,

-pasirengimo prieZitira.

2.3.2. Mokykliniy lietuviy kalbos ir literatliros bei technologijy
brandos egzaminy vykdymas.

2.3.3 Asmens jgyty kompetencijy vertinimo organizavimas ir
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vykdymas:

- klausimyny ir uZduo&iy sudarymas derinant su Siauliy PPAR;
- vertinimo komisijy nariy delegavimas;

- pragjusiy mety i$laikymo rodikliy analize,

- konsultacijos,

- rezultaty analizé ir dinamika.

2.3.4. Mokymosi salygy sudarymas ne tik klaseje, praktinio
mokymo kabinetuose, bet ir kitose aplinkose. Mokiniy
jtraukimas j ugdymo aplinkos kiirima.

2.3.5. Integruoty pamoky organizavimas.

2.3.6.Dalyvavimas respublikiniuose ir
konkursuose: Tavo Zvilgsnis, Kengfira, Olympis.

tarptautiniuose

2.3.7. Absolventy parengimo praktikai gerinimas:
-susitikimai su darbdaviais;
- individualiis pokalbiai.

2.4, Uztikrinti nuolatinj
mokytojy kvalifikacijos kélima
bei bendryjy ir specialiyjy
kompetencijy

tobulinima.

2.4.1. Metodiniy grupiy veiklos koordinavimas:
- veiklos planavimas,
- metoding pagalba.

2.4.2. Mokytojy kvalifikacinés kategorijos tobulinimas:

- Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty 2021-2023 mety
atestacijos programos sudarymas, vykdymas;

- Mokytojo ir pagalbos mokiniui specialisto kvalifikacijos
tobulinimo lenteliy pildymas;

- mokytojy pasiekty rezultaty vykdant 2020 m.
vertinimas;

- iSkelty einamyjy mety uzdaviniy 2021 m. vykdymo kontrolé;
- mokytoju staZzuotés verslo jmonése.

uZduotis

2.4.3. Mokytojy gerosios darbo patirties sklaidos renginiai,
tarpusavio pamoky stebéjimas, kvalifikacijos tobulinimo
renginiy sklaida.

2.4.4, Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo plany sudarymas
atsizvelgiant j Centro tikslus, uZdavinius, asmeninius poreikius.
Plany vykdymas, prieZiiira. [gyty kompetencijy sklaida.

2.4.5, Tarptautifkumo plétra, organizuojant profesinio mokymo
specialisty staZuotes uZsienyje pagal Erasmus+ programa.

2.5. Uztikrinti bendrojo ugdymo
pagrindinius veiklos procesus ir
sritis.

2.5.1. Irady formy registro pildymas.

3. Tikslas

3. Ugdyti dorg, siekiantj Ziniy, savarankidka, atsakinga, patrioti¥ka Zmogu.

Uzdaviniai

Planuojami atlikti darbai

3.1, Sudaryti palankias salygas
atsakingos, doros ir patriotitkos
asmenybes, suvokianéios
Sivolaikinj pasaulj, ugdymuisi.

3.1, Uzsiémimai  grupése  pilietiskumo,  tautiskumo,
patriotiSkumo, tautos kultiros ir istorijos, geranoriSkumo,
tolerancijos temomis.

3.1.2. Mokiniy dalyvavimas pilietinése veiklose: centro ir kity
teikéju organizuojamuose renginiuose, pilietinése akcijose,
iniciatyvose, konkursuose.

3.1.3. Edukaciniy - paZintiniy ekskursijy organizavimas.

3.2. Kurti saugia ir sveika
mokymosi bei socialine aplinka
sveikos gyvensenos idéjy

3.2.1. Testinio materialinés paramos projekto ,,A$ Salia taves™
vykdyma.

3.2.2. Sveikatingumo ir prevenciniy renginiy organizavimas,
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puoseléjimui.

jitraukiant mokiniy tévus, bendradarbiaujant su socialiniais
partneriais.
¢ Dvi sveikatingumo dienos.
» Testinis mokyklinis projektas ,,Uzgavénés be cigaretés®.
e Testinis projektas ,,Sveikame kiine-sveika siela™.
* Spalvy savaite.

3.2.3. Psichologings, socialinés, pedagoginés, sveikatingumo ir
teisinés pagalbos mokiniams ir jy tévams (globéjams,

riipintojams) teikimas.

3.2.4. Paskaitos, susitikimai, pokalbiai su sveikatos apsaugos,
teisétvarkos, socialinio darbo specialistais mokiniams.

3.2.5. Mokiniy, mokiniy tévy apklausy vykdymas:
¢ [ kurso mokiniy adaptacija
*  Mokyklos mikroklimatas
o Zalingy jprogiy  paplitimo ir pagalbos mokiniui
efektyvumas
* Asocialaus elgesio ir blogo mokymosi prieZastys

3.2.6. Grupiy vadovy organizuota veikla sveikos gyvensenos,
atsparumo neigiamiems reiskiniams prevencijai, pagarbos ir
pagalbos kitam ir kitokiam temomis.

3.2.7. Pajamy i3 augalininkystés produkty gamybos gavimas,
investavimas | mokymo aplinkos gerinima:

- paruoéti darbui Zemés tkio technika;

- geriausiais agrotechniniais terminais paséti vasarines kultiras;

- laiku tresti, naikinti pikt¥oles ir nuimti derliy.

3.2.8. Saugios, higienigkos, priesgaisrinius bei gamtosauginius
reikalavimus  atitinkan¢ius  Centro  aplinkos uZtikrinimas,
efektyviai naudojant energetinius isteklius, gerinant mokymosi
infrastrukttiros bukle:

- paruosti patalpas naujai mokymo jrangai i§ ES l&3y jsigytai
jrangai  eksploatuoti  (elektros  instaliacija,  nuotekos,
signalizacija);

- sutvarkyti sektorinio praktinio mokymo pastato 15 m
lietvamzdZius ir 70 m* stogo;

- sutvarkyti Centrui priklausantj Zemés sklypa (adresu S.
Daukanto g. 17, Telsiai) 30 a pritaikant mokiniy sportavimui;

- Centro patalpy kosmetinis remontas pagal poreikj.

3.3. Tenkinti mokiniy pazinimo
ir saviraifkos poreikius, suteikti
galimybe prasmingai praleisti
laisvalaikj, ugdyti bendravimo ir
bendradarbiavimo jgiidzius.

3.3.1. Bareliy veiklos organizavimas, atsizvelgiant j neformaliojo
Svietimo veiklos poreikio ir efektyvumo apklausy rezultatus.

3.3.2. Dalyvavimas tarptautiniuose, respublikiniuose ir
tarptautiniuose renginiuose: projektuose, konkursuose,
sportinése varZybose ir pan.

333 Neformaliojo &vietimo wveikla grupése. Teminiy
valandéliy, kity renginiy, tenkinanéiy mokiniy saviraifkos
poreikius, ugdantiy bendrasias, tarpkultirines bei tarptautines
kompetencijas, savarankitkuma, aktyvuma, kirybiskuma,
verslumg organizavimas.

3.3.4. Mokiniy dalyvavimo Centro savivaldoje inicijavimas.

3.4, Pletoti viding bei i%orine
komunikacija.

3.4.1. Informacijos teikimas Centro bendruomenei, mokiniy
tévams bei visuomenei, panaudojant PMIS, internetinés
svetainés,  socialiniy  tinkly , Facebook”, , Instagram®,
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Ziniasklaidos galimybes.

3.4.2. Bendry veikly su kitomis bendrojo ugdymo bei profesinio
mokymo jstaigomis (mokiniy darby parodos, sportinés varZybos,
mainy programos) organizavimas.

3.4.3. Mokyklos stendy medZiagos, reklaminiy suvenyry su
centro atributika, buklety, iSoriniy stendy apie mokykloje
vykdomas programas bei veiklas gamyba.

3.4.4. Ugdymo karjerai renginiy organizavimas, dalyvavimas
kity Svietimo teikéjy renginiuose.

Direktoré M Nijolé Jastrumskiené




VieSojo sektoriaus subjekto metinés veiklos ataskaitos ir vieSojo sektoriaus subjekty grupes
metinés veiklos ataskaitos rengimo tvarkos aprado

2 priedas

(Informacijos apie vadovaujamas pareigas einanéiy asmeny atlyginimg per ataskaitinius
metus forma)

VADOVAUJAMAS PAREIGAS EINANCIU ASMENU ATLYGINIMAS PER

ATASKAITINIUS METUS*
Eur, ct
Eil. Parsi ‘Bagzinis Priemokos Priedai Premijos Kitos 15 viso
Nr. l:pﬂreim!:ésl atlyginimas iSmokos**
pavadicimas | 2 3 ) 5 ﬁ*i-:!s+]+4
1. Direktorius 24 244,43 8 000,62 1 003,20 33 248,25
2. Dircktoriaus 23 916,76 3 164,41 | 628,03 | 187,79 20 896,99
pavaduoiojas
ugdymui
3 Direktoriaus 20 004,10 397313 | 740,80 513,64 26 231,67
pavadustojas
infrastruktdrai
* Neatskaitius mokesciy.

** Jei buvo i#mokétos kitos ismokos, tuomet po lentele paaiskinama,

iSmokos buvo i¥mokétos.

kokio pobiidZio (u2 kg)




Viesojo sektoriaus subjekto metinés veiklos ataskaitos
ir vieSojo sektoriaus subjekto grupés metinés veiklos
ataskaitos rengimo tvarkos aprado

3 priedas

VIESOJI [STAIGA TELSIU REGIONINIS PROFESINIO MOKYMO CENTRAS
REIKSMINGI SANDORIJALI

Eil. | Sandorio Salis Sandorio Suma,
Nr.| Pavadinimas® Kodas** Registras® **| Adresas*** *| objekias Eur###+
l. | Dainora Juridiniy Gintaly km., | Malkos 2 650,00

Ivancevidite asmens Tel$iy raj.
registras
2. | Stanislava Juridiniy Gintaly km., | Malkos 2 650,00
Ivancevitieng asmens Tel3iy raj.
regisiras
3, | Reda Juridiniy Gintaly km., | Malkos 10 600,00
Ivancevididité asmens TelSiy raj.
| regisiras i B
4, | Girvija, MB Juridiniy Kjainiai, | Malkos 18 073,01
asmens EZerop. 12,
registras Telsiy raj.
5. | Virbarta, 180238153 Juridiniy Statybininky | Bendrabuio | 80 000,00
UAB asmens g 3JA, remonto
rcEistms Telsiai darbai
IEviso | 113 973,01

= w ogw b

* Jei tai juridinis asmuo, nurodoma teisine forma ir pavadinimas, jei fizinis asmuo — vardas ir pavarde,
** Nurodomas juridinio asmens kodas.

*** Nurodomas registras, kuriame kaupiami ir saugomi juridinio asmens duomenys.

**#** Jei tai juridinis asmuo, nurodoma buveine (adresas), jei fizinis asmuo — adresas korespondencijai.
¥#®%% Jei sandoris yra apmokestinamas PVM, viesoji ystaiga, kuri yra PYM moketoja, sumg

nurodo be PYM, o vie3oji }staiga, kuri nera PVM moketoja, — su PVM.




Viedojo sektoriaus subjekto metinés veiklos ataskaitos ir vieSojo sektoriaus subjektuy grupés metinés
veiklos ataskaitos rengimo tvarkos apraso
4 priedas

VIESOJI JSTAIGA TELSIU REGIONINIS PROFESINIO MOKYMO CENTRAS

SANDORIAI SU SUSIJUSIOMIS SALIMIS 2020 M.

Eil. Susijusi Zalis _—
Nr. Pavadinimas* Kodas** Registras*** | Adresas**** Santykiy Sandorio objektas Furtssses
Fﬂ]hﬂd.is*‘ Wk
1. | Lietuvos Respublikos Juridiniy A.Volano Svietimo, mokslo ir Uztikrinti
Svietimo, moksloir | 188603091 asmeny g.2. sporto mokiniy profesinj 1 639 700.00
sporto ministerija registras LT-01124 administravimas mokvma .
Vilnius
2. Lietuvos Respublikos Juridiniy AVolano Valstybinés $vietimo Mokiniy jgyty
Svietimo. moksloir | 188603091 asmeny : strategijos kompetencijy 741.74
sporto ministerija registras LT-01124 jgyvendinimas vertinimui 4
Vilnius
[Eviso | 164044174

* Jei tai juridinis asmuo, nurodoma teisiné forma ir pavadinimas, jei fizinis asmuo — vardas ir pavardé.

** Nurodomas juridinio asmens kodas.

*#* Nurodomas registras. kuriame kaupiami ir saugomi juridinio asmens duomenys.

*#+%* Jei tai juridinis asmuo. nuredoma buveiné (adresas), jei fizinis asmuo — adresas korespondencijai.

*#&2* Nurodomas susijusiy 3aliy santykiy pobiidis remiantis Vie3ojo sektoriaus subjekio metinés veiklos ataskaitos ir viesojo sektoriaus subjekty prupés
metinés veiklos ataskaitos rengimo tvarkos aprajo 19.3 papunkéiu,

##&24® Jei sundoris yra apmokestinamas PVM, viedoji istaiga. kuri yra PVM mokétoja, sumg nurodo be PVM. o vie3oji jstaiga. kuri néra PVM mokétoja.
- su PVM.




